
โดย  พยาบาล                                                      จ ำนวน 7 รำย

3 ราย 4 ราย 0 ราย 0 ราย
42.86 % 57.14 % 0 % 0 %

3 ราย 4 ราย 0 ราย 0 ราย
42.86 % 57.14 % 0 % 0 %

3 ราย 4 ราย 0 ราย 0 ราย
42.86 % 57.14 % 0 % 0 %

3 ราย 4 ราย 0 ราย 0 ราย
42.86 % 57.14 % 0 % 0 %

4 ราย 3 ราย 0 ราย 0 ราย
57.14 % 42.86 % 0 % 0 %

4 ราย 3 ราย 0 ราย 0 ราย
57.14 % 42.86 % 0 % 0 %

2 ราย 5 ราย 0 ราย 0 ราย
28.57 % 71.43 % 0 % 0 %

7 ราย 0 ราย 0 ราย
100 % 0 % 0 %

4 ราย 3 ราย 0 ราย
57.14 % 42.86 % 0 %

5 ราย 2 ราย 0 ราย
71.43 % 28.57 % 0 %

3 ราย 4 ราย 0 ราย
42.86 % 57.14 % 0 %

2 ราย 5 ราย 0 ราย 0 ราย
28.57 % 71.43 % 0 % 0 %

2 ราย 5 ราย 0 ราย 0 ราย
28.57 % 71.43 % 0 % 0 %

3 ราย 4 ราย 0 ราย 0 ราย
42.86 % 57.14 % 0 % 0 %

2 ราย 5 ราย 0 ราย 0 ราย
28.57 % 71.43 % 0 % 0 %

3 ราย 4 ราย 0 ราย 0 ราย
42.86 % 57.14 % 0 % 0 %

7 ราย 0 ราย 0 ราย
100 % 0 % 0 %

7 ราย 0 ราย 0 ราย
100 % 0 % 0 %

7 ราย 0 ราย 0 ราย
100 % 0 % 0 %

 -
ข้อเสนอแนะ

 - การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ

ดี พอใช้ ควรปรับปรุง

4. 
บร

รย
าก

าศ
กา

ร
ฝึก

อบ
รม

 - ด้านวิชาการ

 - การปฏิบัติงานในเวลาราชการ

ดีมาก ดี พอใช้ ควรปรับปรุง

3. 
กา

รจั
ดป

ระ
สบ

กา
รณ์

กา
รเรี

ยน
รู้

ตา
มผ

ลลั
พธ์

ขอ
งก

าร
ฝึก

อบ
รม

 - การดูแลสุขภาพสตรี

 - ความรู้และทักษะทางการแพทย์

 - ทักษะปฏิสัมพันธ์และการส่ือสาร

 - ความเป็นนักวิชาชีพ

 - การปฏิบัติงานภายใต้ระบบ

 - การเข้าถึงส่ือการเรียนรู้ออนไลน์ เช่น Wifi ของสถาบัน2. 
ทรั

พย
าก

รส
นับ

สนุ
นก

าร
ฝึก

อบ
รม

 - สถานท่ี

 - จ านวนผู้ป่วย

 - อุปกรณ์และบริบทท่ีเอ้ือเฟ้ือต่อการรักษาและท าหัตถการกับผู้ป่วย

เหมาะสม พอใช้ ควรปรับปรุง

 - ทักษะเก่ียวกับการดูแลผู้ป่วย เช่น การให้การรักษาและหัตถการ

 - การสอนด้านเจตคติ

 - ความสอดคล้องกับบริบทระบบสุขภาพ

1. 
เนื้

อห
าห

ลัก
สูต

ร แ
ละ

วิธี
กา

รฝึ
กอ

บร
ม

 - พันธกิจของการฝึกอบรม

 - ความทันสมัย

 - ความตระหนักถึงข้อจ ากัดของตนเองและร้องขอความช่วยเหลืออย่างเหมาะสม

 - สอดคล้องกับการวินิจฉัยโรคและวางแผนการรักษา

สรุปแบบประเมินการฝึกอบรมแพทย์ประจ าบ้านกลุ่มงานสูติ-นรีเวชกรรม
ปีการศึกษา 2565

ดีมาก ดี พอใช้ ควรปรับปรุง


